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Det borjade med samvetets rost i en ansvarskdnnande ménniskas inre: varfor skall dessa dina
medmanniskor fara illa? Varfor skall de behéva do i banala sjukdomar? Varfor far barnen
ingen medicin? Varfor far de ingen sjukvard? Och vidare: vad gor du for att hjalpa dessa
dina systrar och broder? Samvetet, och kanske ocksd ett “asknedslag” i form av en
flygplansincident, blev startpunkten.

Nar samvetet verkar tar det gestalt i fantasi, fantasin astadkommer uppfinningsrikedom som
soker lésningar pa problemen.

Det fanns lakare pa missionssjukhusen. Utarbetade ldkare som mest av allt borde fa en
vélbehovlig semester for att sedan, med fornyade krafter, kunna fortsétta sitt livraddande
arbete. Och sa foddes idén: tank om vi kunde skicka ut lakare fran Sverige for att avldsa dessa
utarbetade missionslakare!

Idén var véckt och hade slagit rot i Lars Braws hjarta och hjarna. Men for att en idé skall
omséttas i verklighet maste den materialiseras. Organisatorer, administratorer, finansiarer
behdvs — och av en handelse, som inte var en slump, fanns dessa manniskor till hands i den
nara omgivningen. De lat sig tdndas av idén och stéllde tid, kunskap och krafter till
forfogande. Sa gallde det att kunna engagera lakare for verksamheten. Hur skulle det ga?
Fanns det nagra som kunde tandas av visionen och gripas av ndden?

Dr Hakan Simonsson stallde sig som forsta lakare till forfogande. Jag hade sjalv tillfalle att
hora honom beratta om sina erfarenheter nar han kom hem fran Afrika. Lakare nummer tva
blev Britten Kl6fver Stahl. Mycket snart darefter kom Petter Bockman in i bilden — och alla
dessa tre har sedan rest ut for Lakarbanken manga ganger. Carl-Axel Ekman blev darefter
mycket snart engagerad i Lakarbanken och forbereder sig nu for att dka ut for trettionde
gangen. Claes Bratt har varit ute femton ganger, Finland och Danmark kom med i
verksamheten genom bl.a. Matti Kantanen och Bodil Haastrup som bade varit ute tolv
perioder, vilket ocksa géller for Flemming Lyrdal Och sedan har det fortsatt. Det & manga
lakare, tandlakare, barnmorskor, anestesisjukskoterskor, horselvardsassistenter som finns i
forteckningen Over villiga volontérer som &r beredda att resa ut och gora en insats.

S& smaningom borjade stafettverksamheten, dar Lékarbanken svarar for en kontinuerlig
verksamhet pa sjukhus, tandkliniker och jeeplinjer. Jeeplinjerna gjorde att doktorn kunde
komma ut till byar dit det knappt gick ordentliga végar.

En kedja &r inte starkare an dess svagaste lank. Darfor géllde det att fa goda medarbetare.
Doktorernas sexveckorsperioder holl verksamheten i gang men gav inte organisatorisk stadga.
Darfor behévdes koordinator i Sverige, skattmastare, styrelse. Nagra namn som bor namnas ar
Nils och Lisa Ring, Sten Persson, Gunnar Fjellander, Urban Gjerulf, Benny Assarsson. En
intressant episod intraffade under tiden Nils Ring var koordinator. Han begérde att fa en dator
till verksamheten, men styrelsen tyckte det var onddigt. | dag fragar vi oss hur vi skulle kunna
klara verksamheten utan hjélp av dator. Men det behovdes ocksa medarbetare pa faltet. Lars
Braws tidigare medarbetare Gorel Day Wilson var bosatt i Nairobi och blev tidigt koordinator
i Kenya och darigenom en forbindelselank mellan styrelsen och verksamheten. New Life
Mission med familjerna Sund och Hagstréom engagerades. Eftersom Lé&karbanken inte har
nagon egen formell organisation i Kenya har New Life Mission varit Lékarbankens
medarbetare pa det administrativa planet.

Nya behov har hela tiden aktualiserats. |1 Garissa kom flickhemmet till som ett svar pa de
behov som fanns att ge flickor ett manniskovarde oberoende av kulturella traditioner.
Skolbyggnader har uppforts i fri anslutning till den sjukvardande verksamheten liksom
nutritionsprojekt. Behovet av rent vatten har resulterat i ett omfattande bygge av brunnar och
protected springs. Vatten &r hélsobringande och livgivande. Finansieringen av de manga
vatten projekten har skett genom gavor fran rotaryklubbar och enskilda, och i en del fall dven



med anslag fran The Rotary Foundation. Specialistvard har tagits upp pa Oron-nésa-
halsomradet, liksom tandvard. Det senaste tillskottet nar det galler specialistsjukvard ar
thoraxteam till Kambodja.

All hjalp ar tankt som hjélp till sjalvhjalp. Nar en verksamhet star pa egna ben skall den
knoppas av och bli sjalvstandig. Vagen dit kan dock vara lang. En rotaryklubb i Uppsala har
foreslagit att Mutomosjukhuset skall inga partnerskap med Aga Kahnsjukhuset Nairobi och
darigenom fa tillgang till hogkvalificerad kompetens saval kliniskt som pa
utbildningsomradet. Ett genialiskt forslag. Problemet &r att Aga Kahnsjukhuset vill ha betalt
for denna hjalp, Mutomosjukhuset saknar pengar och Rotarys Lakarbank skall enligt sin
instruktion sanda ut lakare, inte pengar. Rotarys Lékarbank kan saledes inte finansiera ett
sadant partnerskap. Daremot kan rotaryklubbar, i fri anslutning till Lakarbanken, starta sadana
projekt.

Ekonomin é&r ett stort problem for vara samarbetspartners i Afrika. Eirasjukhuset, som var
representerat har forra aret, och som &r det i dag med bl.a. Britten Klofver Stahl, far inte
langre stod utifran utan maste klara sin ekonomi genom patientavgifter — och nér patienterna
inte har rad att betala sjunker patientantalet, och sa ar man inne i en ond cirkel.

I manga fattiga omraden tas barnen ur skolan for att arbeta med familjens forsérjning. Detta
ar ett daligt satt att spara, eftersom utbildning & A och O i det hélsoframjande arbetet. Vad
kan vi gora at detta?

Rotarys Lakarbank star nu, vid 20-arsjubileet, infor stora utmaningar. Vilka verksamheter
skall omprovas, utvecklas, laggas ner? Vilka nya verksamheter skall tas upp? Vilken
organisation skall vi ha i framtiden?

Uppgifterna ar oandliga. De stora fragorna maste bearbetas med andra organisationer och
myndigheter. Det manniskonara arbetet maste fortsatta i medmansklighetens namn. Det ar
viktigt att doktorn fortsatter att komma till manniskor som behover sjukvard.

Med tjugo ars erfarenhet i ryggen galler det att arbeta vidare, staka ut nya véagar och gripa
sig an nya uppgifter och ta vara pa nya mojligheter.
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